
Indian Journal of Commerce Business And Management  www. ijcbm.gyanvividha.com 

46 
A Peer Reviewed Research Journal Of All Branches Of Commerce Business And Management   

IJCBM, Vol.-1; Issue-1 (July-Sept.) 2025 : PP-46-55

 
जनजाित िवīािथªयŌ कì ÖवसामÃयªता - िवĴेषण  

शोध सार : ¬ो. बƘुरा ने ɕसामƀ� के महŭ को ɕीकार करते ɺए 
ʆलखा है ʁक ɕधारणाओ ंके मȔूांकन कɞ ¬ʂ�या Ȝʄë के सभी पFɰ 
को ¬भाʃवत करती है। Ȝʄë कɞ ɕसामƀ� धारणा उसके अƑयन, 
ʁनȷादन, ¬ेरणा, काय�संलğता तथा ɕलगाव को ¬ोŻाʂहत करती ह।ै 
यही कारण हे ʁक समɅ कʀठनाइयɰ या असाधारण पɿरʋɉʃतयɰ मɪ भी 
अपने ʁनȷादन Ʌर का उĭ बनाये रखता है। बƠरुा (1978) ने भी ɕ-
सामƀ� का तरीकɰ से ɍȮ ʁकया- 
(i) Undirectional  
 B = F (P,E) 
(ii) Partially B Directional  
 B = F (PE) 
(iii) Reciprocal  
 B = Behaviour  
 P = The cogniture and other internal event that 
effect perceptions and actions  
 E = The external environment  
  बुƠरा ने संGानाŵक एवम उनसे सǮʄघत आयामɰ 
का ʃवɅार से अƑयन ʁकया और यह ʁनȬष� ʁनकाला ʁक उपरोë 
तीनɰ आयाम ʃमलकर एक दसूर ेको ¬भाʃवत करते है। शोधाथɥ ने यह 
जानने का ¬यास ʁकया है ʁक जनजाʃत ʃवƌाʄथɡयɰ कɞ ɕ-सामƀ�ता 
कैसी ह?ै ûा छा§ एवम् छा§ाओ ंकɞ ɕसामƀ�ता मɪ अƙर है ? ûा 
राजकɞय तथा ¬ाइ�वेट ʃवƌालयɰ मɪ पढ़ने वाले छा§-छा§ाओ ं कɞ 
ɕसामƀ�ता अलग-अलग है ? इन ¬Ȧɰ का उūर इस शोध प§ मɪ ʁनǫ 
उƅेȨɰ के ʃववेचना/ȜाĐा मɪ ¬Ʌुत ʁकया जा रहा है। 
उƅेȨ :- 

1. राजकɞय ʃवƌालयɰ मɪ अƑयनरत छा§-छा§ाओ ंका उĭ तथा 
ʁनǫ ɕामƀ�ता का आवृʃत के आधार पर Fे§वार ʃवȩेषण 
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2. ¬ाइ�वेट ʃवƌालय मɪ अƑयनरत जनजाʃत छा§-छा§ाओ ंका उĭ तथा ʁनǫ सामƀ� कɞ आवृʃत के आधार पर 
ʃवȩेषण। 

3. सम� जनजाʃत छा§ एवम् छा§ाओ ंका मƑमान के आधार पर Fे§वार ɕसामƀ� का ʃवȩेषण। 
4. सम� राजकɞय तथा ʁनजी ʃवƌाʄथɡयɰ कɞ ɕसामƀ�ता का Fे§वार ʃवȩेषण। 
5. सम� जनजाʃत छा§, छा§ाओ ंतथा राजकɞय एवम् ʁनजी ʃवƌालयɰ मɪ अƑयनरत जनजाʃत ʃवƌाʄथɡयɰ कɞ 

ɕसामƀ� का तुलनाŵक अƑयन। 
 शोधाथɥ ने उपरोë उƅेȨɰ को ¬ाƻ करने के ʆलए ɕʁनʃमɡत ɕ-सामƀ� ¬मापनी को ¬शाʄसत ʁकया तथा 
Fे§वार आवृʃत, ʁनकालकर मƑमान, मानकʃवचलन तथा टी-मान साʏंĐकɞय गणना को सारʆणयɰ मɪ ¬Ʌुत ʁकया 
गया है - 
शोध ʃवʃध, Ʋादश� तथा उपकरण 
(a) शोध ʃवʄध  : ¬Ʌुत शोध हेतु शोधकतɥ ने सवɫFण ʃवʄध का ¬योग   
   ʁकया है। 
(b) शोध उपकरण  : इस शोध मɪ शोधक§ɥ ने ɕसामƀ�ता ɕʁनʃमɡत  
     उपकरण का ¬योग ʁकया है। उपकरण मɪ 5 Fे§ का  
     ʁनमा�ण ʁकया गया। उपकरण को शोधक§ɥ ने Fे§ɰ के  
     चयन, कथनɰ के ʁनमा�ण हेतु ʃवशेषGɰ कɞ 80% राम  
     को आधार मानकर तथा ¬ŷके कथन का पदʃवȩेषण  
     (टी-मान ƍारा) ʃवȪसनीयता तथा वैधता Gात कɞ  
     गयी। 
 शोधाथɥ ने चयʁनत उƅेȨɰ को ¬ाƻ करने के ʆलए ¬दūो का इकŏा कर मƑमान मानकʃवचलन तथा टी-
मान साʏĐकɞ ¬योग कर ʁनǫ सारʆणयɰ मɪ ʃवȩेषण ¬Ʌुत ʁकया है। 
सारणी संĐा - 1 
¬ाइ�वेट ʃवƌालयɰ मɪ अƑयनरत जनजाʃत छा§-छा§ाओ ंका उĭ तथा ʁनǫ ɕसामƀ� का आवृʃत के आधार 
पर ʃवȩेषण 

 �.सं. 
Fे§ समूह राजकɞय जनजाʃत ʃवƌाथɥ (N = 160) 

छा§ (N=80) छा§ाएँ (N=80) 

1. 
उĭ लĂ ʁनधा�रण उĭ ɕ-सामƀ� 4 4

ʁनǫ ɕ-सामƀ� 5 4

2. 
ʁनरƙर ¬यůशीलता उĭ ɕ-सामƀ� 6 4

ʁनǫ ɕ-सामƀ� 7 8

3 
आƙɿरक उŻाह एवं लगन उĭ ɕ-सामƀ� 5 5

ʁनǫ ɕ-सामƀ� 7 5

4 
आŵʃवȪास एवं आŵ 
ʁनभ�रता 

उĭ ɕ-सामƀ� 7 2
ʁनǫ ɕ-सामƀ� 5 6



Indian Journal of Commerce Business And Management  www. ijcbm.gyanvividha.com 

48 
A Peer Reviewed Research Journal of Commerce, Business & Management 

  
 

 
सारणी संĐा - 2 
सम� राजकɞय जनजाʃत छा§ एवम् छा§ाओ ंकɞ मƑमान के आधार पर Fे§वार ɕ-सामƀ� का अƑयन 

 �.सं. 
Fे§ राजकɞय जनजाʃत ʃवƌाथɥ 

(N=160) 
छा§ (N = 80) छा§ाएँ (N=80) 

1. 
उĭ लĂ ʁनधा�रण 41.12 42.05 

2. 
ʁनरƙर ¬यůशीलता 45.77 46.07 

3. 
आƙɿरक उŻाह एवं लगन 37.72 38.30 

4. 
आŵʃवȪास एवं आŵ 

ʁनभ�रता 
48.87 40.77 

5. 
सभी Fे§ɰ पर 167.00 168.70 
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सारणी संĐा - 3 
खŞ (अ) का भाग (2) राजकɞय ʃवƌालयɰ मɪ अƑयनरत जनजाʃत छा§ एवम ् छा§ाओ ं उĭ तथा ʁनǫ 
ɕसामƀ� का आवृʃत के आधार पर ʃवȩेषण 

 �.सं. 
Fे§ समू

ह 
राजकɞय जनजाʃत ʃवƌाथɥ  
(N = 160) 
छा§ (N=80) छा§ाएँ (N=80) 

1. 
उĭ लĂ ʁनधा�रण उĭ ɕ-सामƀ� 10 6 

ʁनǫ ɕ-सामƀ� 5 10 

2. 
ʁनरƙर ¬यůशीलता उĭ ɕ-सामƀ� 6 10 

ʁनǫ ɕ-सामƀ� 5 5 

3. 
आƙɿरक उŻाह एवं 
लगन 

उĭ ɕ-सामƀ� 4 10 

ʁनǫ ɕ-सामƀ� 5 8 

4. 
आŵʃवȪास एवं आŵ 
ʁनभ�रता 

उĭ ɕ-सामƀ� 6 6 
ʁनǫ ɕ-सामƀ� 5 7 
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सारणी संĐा - 4 
¬ाइ�वेट ʃवƌालयɰ के जनजाʃत ʃवƌाʄथɡयɰ कɞ ɕ-सामƀ� के Fे§ɰ के मƑमान के आधार पर ʃवȩेषण 

 �.सं. 
Fे§ राजकɞय जनजाʃत ʃवƌाथɥ 

(N=160) 
छा§ (N = 80) छा§ाएँ (N=80) 

1. 
उĭ लĂ ʁनधा�रण 39.57 41.30 

2. 
ʁनरƙर ¬यůशीलता 43.42 45.97 

3. 
आƙɿरक उŻाह एवं लगन 36.52 38.47 

4. 
आŵʃवȪास एवं आŵ 

ʁनभ�रता 
37.79 41.37 

5. 
सभी Fे§ɰ पर 159.45 168.62 
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सारणी संĐा - 5 
सम� Ʋादश� जनजाʃत छा§ एवं छा§ाओ ं कɞ ɕ-समƀ� के ʃवʂभƧ Fे§ɰ पर ¬ाƻ ¬ाƻांकɰ के मƑमान के 
आधार पर तुलनाŵक ʃवȩषेण 

 �.सं. 
Fे§ 

समूह (N) मƑामन मानक 
ʃवचलन 

टी-मान 05/.01 
Ʌर पर 
साथ�क 

1. 
उĭ लĂ 
ʁनधा�रण छा§ 80 42.62 4.14 1.62 साथ�क नहɤ 

छा§ाएँ 80 41.67 3.23 

2. 
ʁनरƙर 
¬यůशीलता छा§ 80 44.60 3.78 2.96 .01 Ʌर पर 

साथ�क ह।ै 
छा§ाएँ 80 46.02 2.02 

3. 
आƙɿरक उŻाह 
एवं लगन छा§ 80 37.12 2.82 3.06 .01 Ʌर पर 

साथ�कता 
है। छा§ाएँ 80 38.38 2.37 

4. 
आŵʃवȪास एवं 
आŵʁनभ�रता छा§ 80 39.65 4.28 2.41 .05 Ʌर 

पर साथ�क 
है। छा§ाएँ 80 41.07 3.09 

5. 
सम� Fे§ɰ पर 

छा§ 80 166.00 16.54 1.32 साथ�क नहɤ 

छा§ाएँ 80 168.71 8.07 
ɕतƛता के अंश (df = 158) पर 
0.05 Ʌर का सारणीमान = 1.98 
0.01 Ʌर का सारणीमान = 2.60 
सारणी संĐा - 6 
सम� राजकɞय एवं ¬ाइवेट जनजाʃत ʃवƌाʄथɡयɰ कɞ ɕ-सामƀ� के ʃवʂभƧ Fे§ɰ पर ¬ाƻ ¬ाƻांकɰ के मƑमासन 
के आधार पर तुलनाŵक ʃवȩेषण 

  
Fे§ समूह 

(N) मƑमान मानक टी-मान 05/.01 
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�.सं. ʃवचलन Ʌर पर 
साथ�क 

1. 
उĭ लĂ 
ʁनधा�रण 

राजकɞय ʃवƌाथɥ 
80 41.58 3.46 2.25 05 Ʌर 

पर साथ�क ¬ाइ�वेट ʃवƌाथɥ 
80 40.43 2.99 

2. 
ʁनरƙर 
¬यůशीलता 

राजकɞय ʃवƌाथɥ 
80 45.92 2.77 2.55 05 Ʌर 

पर साथ�क ¬ाइ�वेट ʃवƌाथɥ 
80 44.70 3.27 

3. 
आƙɿरक उŻाह 
एवं लगन 

राजकɞय ʃवƌाथɥ 
80 38.01 2.45 1.21 साथ�क 

नहɤ ¬ाइ�वेट ʃवƌाथɥ 
80 37.50 2.86 

4. 
आŵʃवȪास एवं 
आŵʁनभ�रता 

राजकɞय ʃवƌाथɥ 
80 40.82 3.47 1.54 साथ�क 

नहɤ ¬ाइ�वेट ʃवƌाथɥ 
80 39.90 4.05 

5. 
सम� Fे§ɰ पर राजकɞय ʃवƌाथɥ 

80 167.85 10.26 2.37 .05 Ʌर 
पर साथ�क ¬ाइ�वेट ʃवƌाथɥ 

80 164.03 10.14 
ɕतƛता के अंश (df = 158) पर 
0.05 Ʌर का सारणीमान = 1.98 
0.01 Ʌर का सारणीमान = 2.60  
मुĐ ʁनȬष� :- 
(अ) सम� राजकɞय ʃवƌालयɰ के जनजाʃत ʃवƌाʄथɡयɰ कɞ उĭ तथा ʁनǫ ɕ-सामƀ� का आवृʃū के आधार 

पर Fे§वार ʃवȩेषण - 
(i) उĭ लĂ ʁनधा�रण के Fे§ मɪ ‘उĭ’ ɕ-सामƀ� रखने वाले राजकɞय जनजाʃत छा§ɰ कɞ संĐा राजकɞय 

जनजाʃत छा§ाओ ंसे अʄधक पायी गयी। 
(ii) उĭ लĂ ʁनधा�रण के Fे§ मɪ ‘ʁनǫ’ ɕ-सामƀ� रखने वाले राजकɞय जनजाʃत छा§ाओ ंकɞ संĐा राजकɞय 

जनजाʃत छा§ɰ से अʄधक पायी गयी। 
(iii) ʁनरƙर ¬यůशीलता के Fे§ मɪ उĭ ɕ-सामƀ� रखने वाले राजकɞय जनजाʃत छा§ाओ ंकɞ संĐा राजकɞय 

जनजाʃत छा§ɰ से अʄधक पायी गयी 
(iv) ʁनरƙर ¬यůशीलता के Fे§ मɪ ʁनǫ ɕ-सामƀ� रखने वाले राजकɞय जनजाʃत छा§-छा§ाओ ं कɞ संĐा 
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बराबर पायी गयी। 
(v) आंतɿरक उŻाह एवं लगन के Fे§ मɪ ‘उĭ’ ɕ-सामƀ� रखने वाले राजकɞय जनजाʃत छा§ाओ ंकɞ संĐा 

राजकɞय छा§ɰ से अʄधक पायी गयी। 
(vi) आंतɿरक उŻाह एवं लगन के Fे§ मɪ ‘ʁनǫ’ ɕ-सामƀ� रखने वाले राजकɞय जनजाʃत छा§ाओ ंकɞ सĐंा 

जनजाʃत छा§ɰ से अʄधक पायी गयी। 
(vii) आŵ ʃवȪास एवं आŵ ʁनभ�रता के Fे§ मɪ ‘उĭ’ ɕ-सामƀ� रखने वाले राजकɞय जनजाʃत छा§-छा§ाओ ं

कɞ संĐा बराबर पायी गयी 
(viii) आŵ ʃवȪास एवं आŵ ʁनभ�रता ‘ʁनǫ’ ɕ-सामƀ� रखने वाले राजकɞय जनजाʃत छा§ाओ ंकɞ संĐा छा§ɰ 

से अʄधक पायी गयी 
(ix) ɕ-सामƀ� के सभी Fे§ɰ पर ‘उĭ’ ɕ-सामƀ� रखने वाले राजकɞय जनजाʃत छा§ɰ कɞ संĐा राजकɞय 

जनजाʃत छा§ाओ ंसे अʄधक पायी गयी। 
(x) ɕ-सामƀ� के सभी F§ेɰ पर ‘ʁनǫ ɕ-सामƀ� रखने वाले राजकɞय जनजाʃत छा§ɰ कɞ संĐा जनजाʃत 

छा§ाओ ंसे अʄधक पायी गयी। 
(ब) सम� ¬ाइ�वेट ʃवƌालयɰ के जनजाʃत ʃवƌाʄथɡयɰ कɞ उĭ तथा ʁनǫ ɕ-सामƀ� का आवृʃū के आधार 

पर Fे§वार ʃवȩेषण  - 
(i) उĭ लĂ ʁनधा�रण के Fे§ मɪ ‘उĭ’ ɕ-सामƀ� रखने वाले ¬ाइवेट जनजाʃत छा§-छा§ाओ ं कɞ संĐा 

बराबर पायी गयी। 
(ii) उĭ लĂ ʁनधा�रण के Fे§ मɪ ‘ʁनǫ’ ɕ-सामƀ� रखने वाले ¬ाइवेट जनजाʃत छा§ɰ कɞ संĐा ¬ाइवेट 

छा§ाओ ंसे अʄधक पायी गयी।  
(iii) ʁनरƙर ¬यůशीलता के F§े मɪ ‘उĭ’ ɕ-सामƀ� रखने वाले ¬ाइवेट जनजाʃत छा§ɰ कɞ संĐा ¬ाइवेट 

जनजाʃत छा§ाओ ंसे अʄधक पायी गयी। 
(iv) ʁनरƙर ¬यůशीलता के F§े मɪ ‘ʁनǫ’ ɕ-सामƀ� रखने वाले ¬ाइवेट जनजाʃत छा§ाओ ंकɞ संĐा छा§ɰ से 

अʄधक पायी गयी। 
(v) आंतɿरक उŻाह एवं लगन के Fे§ मɪ ‘उĭ’ ɕ-सामƀ� रखने वाले ¬ाइवेट जनजाʃत छा§-छा§ाओ ं कɞ 

संĐा बराबर पायी गयी। 
(vi) आंतɿरक उŻाह एवं लगन के Fे§ मɪ ‘ʁनǫ’ ɕ-सामƀ� रखने वाले ¬ाइवेट जनजाʃत छा§ɰ कɞ संĐा 

छा§ाओ ंसे अʄधक पायी गयी। 
(vii) आŵ ʃवȪास एवं आŵ ʁनभ�रता के Fे§ मɪ ‘उĭ ɕ-सामƀ� रखने वाले ¬ाइवेट जनजाʃत छा§ɰ कɞ संĐा 

छा§ाओ ंसे अʄधक पायी गयी। 
(viii) आŵ ʃवȪास एवं आŵ ʁनभ�रता ʁनǫ ɕ-सामƀ� रखने वाले ¬ाइवेट जनजाʃत छा§ाओ ंकɞ सĐा छा§ɰ से 

अʄधक पायी गयी। 
(ix) ɕ-सामƀ� के सभी Fे§ɰ पर उĭ ɕ-सामƀ� रखने वाले ¬ाइवेट जनजाʃत छा§ाओ ं कɞ संĐा ¬ाइवेट 

जनजाʃत छा§ɰ से अʄधक पायी। 
(x) ɕ-सामƀ� के सभी Fे§ɰ पर ʁनǫ ɕ-सामƀ� रखने वाले ¬ाइवेट जनजाʃत छा§ाओ ंकɞ संĐा जनजाʃत 

छा§ɰ से अʄधक पायी गयी। 
(स) समय राजकɞय ʃवƌालयɰ के जनजाʃत ʃवƌाʄथɡयɰ कɞ ɕ-सामƀ� के Fे§ɰ के मƑमान के आधार पर 
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ʃवȩेषण - 
(i) उĭ लĂ ʁनधा�रण के Fे§ मɪ मƑमान के आधार पर जनजाʃत छा§ाओ ंकɞ ɕ-सामƀ� जनजाʃत छा§ɰ से 

थोड़ा अʄधक पाया गया। 
(ii) ʁनरƙर ¬यůशीलता के Fे§ मɪ मƑमान के आधार पर जनजाʃत छा§ाओ ंकɞ ɕ-सामƀ� जनजाʃत छा§ɰ से 

थोड़ा अʄधक पाया गया। 
(iii) आंतɿरक उŻाह एवं लगन के Fे§ मɪ मƑमान के आधार पर जनजाʃत छा§ाओ ंकɞ  ɕ-सामƀ� 
जनजाʃत छा§ɰ से थोड़ा अʄधक पाया गया। 
(iv) आŵ ʃवȪास एवं आŵ ʁनभ�रता के Fे§ मɪ मƑमान के आधार पर जनजाʃत छा§ɰ कɞ ɕ-सामƀ� जनजाʃत 

छा§ाओ ंसे थोड़ा अʄधक पाया गया। 
(v) ɕ-सामƀ� के सभी Fे§ɰ पर मƑमान के आधार पर जनजाʃत छा§ाओ ंकɞ ɕ-सामƀ� जनजाʃत छा§ɰ से 

थोड़ा अʄधक पाया गया। 
(द) सम� ¬ाइ�वेट ʃवƌालयɰ के जनजाʃत ʃवƌाʄथɡयɰ कɞ ɕ-सामƀ� के Fे§ɰ के मƑमान के आधार पर 

ʃवȩेषण - 
(i) उĭ लĂ ʁनधा�रण के Fे§ मɪ मƑमान के आधार पर जनजाʃत छा§ाओ ंका ɕ-सामƀ� जनजाʃत छा§ɰ से 

थोड़ा अʄधक पाया गया। 
(ii) ʁनरƙर ¬यůशीलता के Fे§ मɪ मƑमान के आधार पर जनजाʃत छा§ाओ ंका ɕ-सामƀ� जनजाʃत छा§ɰ से 

अʄधक पाया गया। 
(iii) आंतɿरक उŻाह एवं लगन के Fे§ मɪ मƑमान के आधार पर जनजाʃत छा§ाओ ंकɞ ɕ-सामƀ� जनजाʃत 

छा§ɰ से अʄधक पाया गया। 
(iv) आŵ ʃवȪास एवं आŵ ʁनभ�रता के Fे§ मɪ मƑमान के आधार पर जनजाʃत छा§ाओ ं का ɕ-सामƀ� 

जनजाʃत छा§ɰ से अʄधक पाया गया। 
(v) ɕ-सामƀ� के सभी Fे§ɰ पर मƑमान के आधार पर जनजाʃत छा§ाओ ंकɞ ɕ-सामƀ� जनजाʃत छा§ɰ से 

अʄधक पाया गया। 
(य) समय Ʋादश� जनजाʃत छा§ एवं छा§ाओ ंकɞ ɕ-सामƀ� के ʃवʂभƧ Fे§ɰ पर ¬ाƻ ¬ाƻांकɰ के मƑमान 

के आधार पर तुलनाŵक ʃवȩेषण के ʁनȬष� - 
(i) उĭ लĂ ʁनधा�रण के Fे§ पर दोनɰ ही समूह ɕ-सामƀ�ता कɞ –ʂȮ से एक जैसे है। 
(ii) ʁनरƙर ¬यůशीलता के Fे§ पर दोनɰ ही समूह ɕ-सामƀ�ता कɞ –ʂȮ से ʂभƧ है।  
(iii) आंतɿरक उŻाह एवं लगन के Fे§ पर दोनɰ ही समूह ɕ-सामƀ�ता कɞ –ʂȮ से ʂभƧ है। 
(iv) आŵ ʃवȪास एवं आŵ ʁनभ�रता के Fे§ पर दोनɰ ही समूह ɕ-सामƀ�ता कɞ ɼʂȮ से ʂभƧ है। 
(v) ɕ-सामƀ� के सभी Fे§ɰ पर मƑमान पर दोनɰ ही समूह ɕ-सामƀ�ता कɞ –ʂȮ से एक जसैे ह।ै 
उपसंहार : ¬Ʌुत शोध लेख मɪ जनजाʃत ʃवƌाʄथɡयɰ (छा§-छा§ओ)ं के ¬ाƻ ¬दūɰ पर Fे§वार सम� जनजाʃत 

ʃवƌाʄथɡयɰ कɞ उĭ तथा ʁनǫ ɕ-सामƀ�ता, मƑमान के आधार पर छा§ एवम् छा§ाओ ंकɞ ɕ-सामƀ�ता 
का ʃवȩेषण ʁकया गया है। सम� राजकɞय तथा ¬ाइ�वेट ʃवƌाʄथɡयɰ तथा सम� छा§-छा§ाओ ंका F§ेवार 
ɕ-सामƀ�ता का तुलनाŵक अƑयन का ʃवȩेषण भी ¬Ʌतु ʁकया गया है। 
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